
STATUT
Stowarzyszenia Wędkarsko-Rekreacyjnego z siedzibą 

w Szczecinie

Rozdział  I
Postanowienia  ogólne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwę  Stowarzyszenie  
Wędkarsko- Rekreacyjne i zwane jest w dalszym  ciągu  
niniejszego  statutu  „Stowarzyszeniem”.

§2
Terenem działalności  Stowarzyszenia  jest obszar 
Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą  jest Szczecin.

§3
Stowarzyszenie działa na podstawie  ustawy z dnia  7 
kwietnia 1989 r - Prawo  o stowarzyszeniach  (Dz.U. z 
2001r Nr 71,poz. 855) i niniejszego  statutu .

§4
Działalność  Stowarzyszenia  opiera się  na pracy 
społecznej  ogółu członków, do prowadzenia  swych 
spraw Stowarzyszenie może  zatrudniać  pracowników. 

§5
Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  
gospodarczą  na ogólnych  zasadach  określonych  w 
odrębnych  przepisach. Dochód z działalności służy 
realizacji celów  statutowych  i nie  może być 
przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków .
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§6
Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i 
międzynarodowych organizacji o podobnym celu 
działania. 

§7
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony. 

Rozdział  II
Cele i sposoby  ich realizacji

§8
Celem stowarzyszenia  jest:

1. Rozwijanie i propagowanie  inicjatyw, postaw i 
działań sprzyjających  rozwojowi wędkarstwa i 
rekreacji.
2. Upowszechnianie kultury czynnego wypoczynku.

3. Wspieranie organizacyjnie jednostek, które 
podejmując takie działania jak w pkt 1 i 2

§9
Powyższe cele stowarzyszenia realizowane przez:

1. Współpracę z krajowymi stowarzyszeniami i 
organizacjami wędkarsko- rekreacyjnymi
2. Współdziałanie z organizacjami i instytucjami 
rządowymi, pozarządowymi, których działanie 
pomaga w realizacji celów Stowarzyszenia 
3. Prowadzenie działalności integrującej członków 
Stowarzyszenia  poprzez aktywność  kulturalną, 
rekreacyjną, sportową i towarzyską
4. Współpracę i wzajemną pomoc członków 

Stowarzyszenia 
5. Inne działania sprzyjające realizacji statutowych  
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celów  Stowarzyszenia. 

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki

§10
1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i 
prawne. 
2. Osoba prawna może być jedynie członkiem 

wspierającym Stowarzyszenia. 
3. Członkowie stowarzyszenia dzielą się na:

a) członków zwyczajnych 
b) członków wspierających 

§11
1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być 
osoba fizyczna  posiadająca pełną zdolność do czynności 
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, która:

a) pragnie wnieść swój  wkład  pracy społecznej  w 
urzeczywistnianiu celów stowarzyszenia 
b) przedstawi opinie (rekomendacje), co najmniej 
dwóch członków stowarzyszenia 
c) złoży pisemną deklarację o przystąpieniu do 
stowarzyszenia 
d) uiści wpisowe.

2. Rekomendujący członek Stowarzyszenia jest 
zobowiązany oświadczyć wolę ponoszenia 
odpowiedzialności moralnej i materialnej za 
rekomendowanego w okresie roku od dnia przyjęcia  
członka do Stowarzyszenia i w tym okresie nie może 
rekomendować dalszych nowych członków. 
3. Przyjmowanie  i skreślenie z listy członków 
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zwyczajnych następuje na podstawie Uchwały Zarządu 
zatwierdzonej na najbliższym Zebraniu Członków. Brak 
zatwierdzenia powoduje brak przyjęcia bądź skreślenia z 
listy członków Stowarzyszenia.

§12
⦁ Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna, 
posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych lub 
osoba prawna deklarująca pomoc finansową, 
merytoryczną lub rzeczową w realizacji celów 
Stowarzyszenia, bez względu na jej obywatelstwo lub 
siedzibę.
⦁ Przyjęcie członka wspierającego dokonuje Zarząd 
Stowarzyszenia na podstawie podpisanej deklaracji.
⦁ Przyjmowanie i skreślenie z listy członków 
wspierających następuje na podstawie Uchwały Zarządu.

§13
1. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo 
do:

a) wybierania i bycia wybieranym do władz 
stowarzyszenia
b) uczestniczenia we wszystkich pracach i imprezach 
organizowanych przez stowarzyszenie
c) korzystania z porad i pomocy stowarzyszenia
d) korzystania z innych świadczeń i pomocy 
Stowarzyszenia  
e) zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących 
działalności Stowarzyszenia
f) korzystania z obiektów i sprzętu będącego 
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własnością Stowarzyszenia 
2. Obowiązkiem członka zwyczajnego Stowarzyszenia 
jest:

a) czynny udział w pracach Stowarzyszenia
b) popieranie działalności stowarzyszenia oraz 
udzielanie jego organom pomocy w realizacji celów 
statutowych
c) regularne opłacanie składek statutowych oraz 
wywiązywanie się z zadeklarowanych świadczeń na 
rzecz Stowarzyszenia, w tym regulowanie opłat za 
śmieci, wodę i energię elektryczną do 1 kwartału 
każdego roku zaliczkowo, dalej zaliczkowo - co 
kwartał
d) przestrzegać obowiązującego statutu i powszechnie 
obowiązującego prawa
e) poprzez swoje działanie dbać o dobre imię 
Stowarzyszenia 

§14
1. Członkom wspierającym przysługuje prawo do:

a) delegowania na Walne Zebranie - z głosem 
doradczym - jednego przedstawiciela
b) zgłoszenie postulatów i wniosków do władz 
Stowarzyszenia
c) otrzymywanie informacji o sytuacji Stowarzyszenia 
i podejmowanych decyzjach przez jego władze
d) korzystanie z pomocy i porad Stowarzyszenia
e) brania udziału w organizowanych przez 
Stowarzyszenie imprezach 
f) korzystanie bezpłatnie z infrastruktury będącej 
własnością Stowarzyszenia.

2. Obowiązkiem członka wspierającego jest
a) czynny udział w pracach Stowarzyszenia
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b) popieranie działalności Stowarzyszenia oraz 
udzielanie organom pomocy w realizacji celów 
statutowych
c) regularne opłacanie składek statutowych ustalonych 
przez Zarząd Stowarzyszenia
d) wywiązywanie się z zadeklarowanych świadczeń na 
rzecz Stowarzyszenia
e) przestrzeganie obowiązującego statutu i 
powszechnie obowiązującego prawa
f)  poprzez swoje działanie dbać o dobre imię 
Stowarzyszenia 

§15
Za nieprzestrzeganie niniejszego statutu oraz czyny 
niegodne honoru członka - Zarząd Stowarzyszenia może 
udzielić następujących kar:

a) upomnienia 
b) czasowego zawieszenia w prawach członka 
c) wykluczenia z grona członków Stowarzyszenia oraz 
podwyższenia opłat o ustawowe odsetki 
d) wydalenia z terenu zarządzanego przez 
Stowarzyszenie

§16
1. Skreślenie z listy członków stowarzyszenia następuje 
przez:

1) Dobrowolne wystąpienie że Stowarzyszenia 
zgłoszone Zarządowi na piśmie 

2) Wykluczenie przez Zarząd:
a) za działalność sprzeczną ze statutem i uchwałami 
Stowarzyszenia 
b) za nieusprawiedliwione nie branie udziału w 
pracach Stowarzyszenia 
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c) za nie opłacanie, mimo upomnień, składek 
członkowskich przez okres 1 roku
d) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 
10 członków Stowarzyszenia z przyczyn 
określonych w punkcie a i b
e) skazanie prawomocnym wyrokiem sądu 
powszechnego, na karę dodatkową utraty praw 
publicznych, bądź za czyn hańbiący z niskich 
pobudek

3) śmierć członka lub utratę osobowości prawnej 
przez członka wspierającego 

2. Od uchwały w sprawie wykluczenia członkowi 
przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania 
w terminie przynajmniej 21 dni przed terminem 
Walnego Zebrania, które podejmuje ostateczną uchwałę 
w tym przedmiocie 

Rozdział IV
Władze stowarzyszenia

§17
1. Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków 
b) Zarząd Stowarzyszenia 
c) Komisja Rewizyjna

2. Kadencja władz stowarzyszenia trwa 2 lata

§18
Uchwały wszystkich władz stowarzyszenia zapadają 
zwykłą  większością głosów przy obecności, co najmniej 
połowy członków uprawnionych do głosowania, jeżeli 
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dalsze postanowienia statutu nie stanowią inaczej.

§19
1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne 

Zebranie Członków i może być zwyczajne i 
nadzwyczajne. 

2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje 
Zarząd, co najmniej jeden raz na dwanaście miesięcy 
lub częściej na pisemny uzasadniony wniosek, co 
najmniej 1/3 członków Komisji Rewizyjnej, 
powiadamiają o jego terminie, miejscu i propozycjach 
porządku obrad wszystkich członków listami 
poleconymi lub w każdy inny skuteczny sposób, co 
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczęcia obrad

3. W Walnym Zebraniu Członków winna uczestniczyć, 
co najmniej połowa członków uprawnionych do 
głosowania w pierwszym terminie, a w drugim - może 
ono skutecznie obradować bez względu na liczbę 
uczestników nawet tego samego dnia o godzinę 
później. 

4. W Walnym Zebraniu Członków mogą uczestniczyć 
członkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz z głosem 
doradczym członkowie wspierający i zaproszeni goście 

5. Do kompetencji Walnego Zebrania członków należy;
a) Uchwalanie programu działania stowarzyszenia 
b) Rozpatrywanie, ocena i zatwierdzanie sprawozdań z 
działalności zarządu i komisji rewizyjnej 
c) Podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych 
przez Zarząd i komisji rewizyjnej

d) Uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania 
Członków 
e)Podejmowanie uchwał w sprawie udzielenia 
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absolutorium ustępującemu Zarządowi
f) wybór i odwołanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej
g) uchwalenie statutu i zmian w statucie 
Stowarzyszenia
h) podejmowanie uchwał w sprawie powołania przez 
Stowarzyszenie innych organizacji
i) Podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania 
Stowarzyszenia 
j) Rozpatrywanie odwołań od uchwały Zarządu 
wniesionych przez członków stowarzyszenia 
h) Rozpatrywanie skarg członków stowarzyszenia na 
działalność zarządu 

6. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają 
zwykłą większością głosów członków.
7. Zmiana statutu, odwołanie Prezesa, członków 

Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwiązanie 
Stowarzyszenia, wymaga zwykłej większości głosów 
przy obecności połowy członków stowarzyszenia w I 
terminie i bez względu na liczebność w II terminie.

8. Każdemu członkowi przysługuje jeden głos. 

§20
⦁ Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków jest 

zwoływane:

a) na pisemny wniosek co najmniej 30% ogólnej liczby 
członków stowarzyszenia,

b) na postawie uchwały Zarządu,

c) na żądanie Komisji Rewizyjnej

2. Zarząd zwołuje Nadzwyczajne Walne Zebranie 
Członków w terminie 1 miesiąca  od dnia otrzymania 
żądania (wniosku) lub podjęcia uchwały
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3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje w 
sprawach, dla których zostało zebrane.

§21

1. Zarząd jest organem wykonawczym stowarzyszenia i 
składa się z 5 osób wybranych przez Walne Zebranie 
Członków.

⦁ Zarząd składa się z Prezesa, Vice Prezesa, 
Skarbnika i dwóch członków Zarządu

⦁ Prezesa powołuje i odwołuje Walne Zebranie 
Członków na 2 letnią kadencję

⦁ Zarząd konstytuuje się na pierwszym po 
wyborach zebraniu.

⦁ Do kompetencji Zarządu należy:

⦁ Przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia,

⦁ Reprezentowania Stowarzyszenia na zewnątrz i 
działanie w jego imieniu,

⦁ Kierowanie na bieżącą pracą Stowarzyszenia

⦁ Zwoływanie Walnego Zebrania Członków

⦁ Ustalanie wysokości składek członkowskich i 
wpisowego,

⦁ Przygotowywanie regulaminu i planów prac

⦁ Powoływanie Gospodarza stowarzyszenia
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⦁ Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej 4 
razy w roku.

§22

⦁ Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków 
wybranych przez Walne Zebranie Członków.

⦁ Komisja Rewizyjna składa się z 
przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i 
jednego członka

⦁ Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

⦁ Kontrola bieżącej pracy stowarzyszenia

⦁ Składanie wniosków w przedmiocie absolutorium 
na Walnym Zebraniu Członków

⦁ Występowanie z wnioskiem o zwołanie Zebrania 
Członków.

⦁ Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się nie 
rzadziej niż raz na rok, zwołuje je przewodniczący
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§23

⦁ Celem powołania Gospodarza stowarzyszenia jest 
powierzenie mu funkcji nadzorującego pracą członków 
Stowarzyszenia na rzecz Stowarzyszenia.

⦁ Do zadań Gospodarza należy:

⦁ Dbałość o sprzęt należący do Stowarzyszenia

⦁ Dbałość o porządek na terenie siedziby 
Stowarzyszenia

⦁ Dbałość o dyscyplinę na terenie siedziby 
Stowarzyszenia

⦁ Dbałość o przestrzeganie przez członków 
Stowarzyszenia regulaminu porządkowego 
Stowarzyszenia

§24

W razie zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia 
wymienionych w §17 pkt. 2 i 3 w czasie trwania 
kadencji, uzupełnienie ich składu może nastąpić w 
drodze kooptacji. Kooptacji dokonują pozostali 
członkowie organu, którego skład uległ zmniejszeniu. 
W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę 
składu organu. Uzupełnienie składu władz 
Stowarzyszenia wymienionych §17 pkt. 2 i 3 winno 
być zatwierdzone na najbliższym Walnym Zebraniu.

12



Rozdział V

Majątek Stowarzyszenia – fundusze i rachunkowość

§25

Majątek stowarzyszenia stanowią:

⦁ Nieruchomości, ruchomości i fundusze

⦁ Źródłami powstania majątku stowarzyszenia są:

a)Wpływy z wpisowego i składek członkowskich

b)Wpływy z darowizn, zapisów, spadek, dotacji

c)Wpływy z działalności statutowej Stowarzyszenia

d)Wpływy z działalności gospodarczej wykonywanej 
na podstawie odrębnych przepisów

⦁ Składki członkowskie muszą być wpłacone do końca I 
kwartału każdego roku. Nowo przyjęci członkowie 
wpłacają składki najpóźniej  7 dni od otrzymania 
powiadomienia o przyjęciu w poczet członków.

⦁ Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz 
rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami.

⦁ Zarząd Stowarzyszenia ma prawo nabywania i 
zbywania majątku zgodnie z powziętymi uchwałami 
Walnego Zebrania Członków oraz z obowiązującymi 
przepisami prawa.

§26
O podziale środków finansowych z uzyskanych 
przychodów decyduje Walne Zebranie Członków
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Rozdział V
Zobowiązania i korespondencja

§27
⦁ Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i 
obowiązków majątkowych stowarzyszenia oraz 
podpisywania umów i zobowiązań w imieniu 
Stowarzyszenia upoważniony jest Prezes wraz z jednym 
członkiem Zarządu

⦁ Wszelka korespondencja dotycząca spraw 
Stowarzyszenia musi być kierowana na adres 
zamieszkania Prezesa Zarządu lub osoby upoważnionej

Rozdział VI
Zmiana statutu i rozwiązanie stowarzyszenia

§ 28
Zmiana statutu wymaga uchwały Walnego Zebrania 
Członków, podjętej zwykłą większością głosów przy 
obecności, co najmniej połowy członków uprawnionych 
do głosowania.

§29
Decyzję o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu 
powstałego po nim majątku podejmuje w formie 
uchwały Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia 
większością 2/3 głosów obecnych na zebraniu członków 
przy udziale co najmniej połowy upoważnionych do 
głosowania członków.
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